BUREAU FEDERAL

du 9 mars 2024




. Délégation Formation/et Emgioi

C. AUGER




1.Point général




Réunions depuis le 02/02/24

27 fevrier: Reéeunion du Coproj avec I'ANS

'services civiques” « 7 mars: COPIL financier projet
28 février. Réunion du COPIL LMS Teach Up
projet LMS Teach Up

A VENIR:
7 mars: Réunion Job Dating




2.Informations a
présenter en séance




2.1.Commission FéYerale
Emploi




Avancees etude emploi techniciens

Au 04/03 :

Enquéte TECHNICIENS : 2 963 réponses ENQUETE
--> Panel suffisant, pas de relance prévue. Arrét du lien au 29/02 :
L'EMPLOI DES

Enquéte STRUCTURES : 485 reponses TECHNICIENS
--> Panel insuffisant pour travailler, relance via une note + mailing
BASKETBALL

aux structures. Arrét du lien au 11/03
EN FRANCE

Entretiens STRUCTURES : 27 entretiens sur 35 réalisés
--> Entretiens complémentaires, fin prévue au 20/03 au plus tard

NOUVEAU

Document de travail



\ | LES ETAPES DE L'ENQUETE EMPLOI
Etapes a venir TECHNICIENS BASKETBALL EN FRANCE

11/03 : (2\
Clbture des deux questionnaires ®9 JANVIER 2024<] iRl

Envoi des quest es Tech -——@——= Envoi des questionnaires Structures :
Envie d e\éoluelr néofeksstlc;nnellemem “Besoin de salariés ?
ans le Baske Réponds a cette enquéte I"

Mars : Réponds a cette enquéte !"
Récupération et traitement des données

Avril ks MARS 2024 @ MW FEVRIER 2024\33

P 4 t t' d t f' I dl Z t d Récupération des données :
rese n a |On U rappor I n a. e U e “Derniére ligne droite pour nous faire part Entretiens personnalisés
de vos besoins !" / “On rentre dans ® par typologie de clubs
le money time, vous avez jusqu'au 15 mars
pour envoyer votre questionnaire !"

A partir de mai :

Création d'outils et accompagnement des territoires
@ AVRIL 2024 @ @ MAI 2024 ¥

Résultats mln
Analyse des résultats . "Ou chercher votre prochain entraineur ?
“Scouting report de vos données"” Ou trouver votre futur employeur ?

Les résultats de I'enquéte sur I'emploi
des techniciens basketball en France !"

NOUVEAU

Document de travail



Retour du CERES
o Echanges ce 04/03 avec le CERES sur la projection
Plan genéral des résultats et le compte rendu attendu

-->V1 le 14/03.

« |- Les catéqgorisations de situations

+ Les différents cas de figures :

« Activité remunérée dans le BB / pas d’activité remunérée dans le BB

» Activité rémunérée hors technicien dans le BB / activité remuneree de technicien dans le BB

+ Activité rémunérée de technicien dans le BB / activité bénévole de technicien dans le BB (des fois les 2)

Les caractéristiques des personnes selon les cas

NOUVEAU

Document de travail



ENQUETE
L "EMPLOI DES
TECHNICIENS
BASKETBALL
EN FRANCE

RAPPEL

..........

Obijectifs : Disposer de données précises trés rapidement en perspective de la réécriture imposée par le Ministére de

nos dipldmes (France Compétence et branche professionnelle).

Réussir a cartographier, caractériser et qualifier I'emploi des techniciens basketball en France via une étude

nationale. Pour ce faire, appel a un prestataire extérieur pour mener conjointement I'étude.

Réseau mobilisé :

- CERES (Centre d'Etude et de Recherche sur le Sport) : Prestataire en charge de I'enquéte
- FFBB : Commission Fédérale emploi- PFE — PCT — Sl

INSTITUT REGIONAL .

DE FORMATION
DU BASKETBALL FF B B

Coupler cette étude par un suivi de cohorte en direct et un développement de I'emploi sur le territoire

- IRFBB : Construction d'un comité de projet avec IRFBB intéressés

Insérer cette partie des techniciens dans I'observatoire global des ressources de la FFBB.

Document de travail



SERVICE CIvVIQU

Une mission pour chacun au service de tou




SERVICE CIVIQUE

Comité Projet Service Civique

Le Coproj était compose de représentants des IRFBB (désignés en pléniere) et de membres de la CF Empiloi.

L'objectif de ce Coproj était de coconstruire le nouveau processus de gestion des Services Civiques et
d’intégrer les LR pour favoriser une gestion de proximité.

Points d’échanges
- Compréhension des objectifs et des enjeux
- Définition des réles
- Rappel des missions principales de SC au sein de la FFBB (Club 3.0, 3x3, VXE)
- Construction du process et du retroplanning
- Création et mise en place d’outils
- Modélisation des ressources, de 'accompagnement et des formations

Document de travail



SERVICE CIVIQUE

Roles

FFBB

LIGUE
REGIONALE

STRUCTURE D'ACCEUIL
(LR, CD & CLUB)

VOLONTAIRE

¥

Document de travail

Gére I'agrément (enveloppe, relation ASC et
ASP...)

Ventile I'enveloppe par Ligue Régionale
Co-défini la stratégie de développement SC
Créé et met en place les outils

Forme a la gestion de l'outil ELISA

Lance la campagne de candidature
Accompagne les LR dans la gestion des
dossiers et des contrats

Animer le réseau des référents SC et le
COPROJ SC

Lance son appel a projet SC sur son territoire
Etudie les dossiers et participe a 'attribution
des missions SC sur 'année civile
Accompagne les structures d’accueil dans la
construction de la mission et la mise en place
administrative en relation avec la FFBB
Organise la FCC

Participe a I'évaluation du dispositif SC sur son
territoire

Accueille des volontaires

Répond a I'appel a projet

Dépose 'annonce sur le site SC
Enregistre les contrats sur ELISA
Accompagne au projet d’avenir
Forme le volontaire au PSC1
Accompagne le tuteur en formation

Participe au développement des actions en
lien avec sa structure d’accueil




SERVICE CIVIQUE

Points d’échanges

» Reépartition des 350 missions 2024 de SC sur nos territoires

Rencontre FFBB / LR pour présentation du dossier et détermination de I'enveloppe de missions SC annuelle :
- Une réunion d’échange par LR avec les représentants et les membres de la Commission Fédeérale Emploi
- Présentation de projet et de la stratégie de développement

 Modalités de gestion du portefeuille de missions par LR

Attribution de I'enveloppe par périodes durant 'année civile :

- 3 périodes de début de missions SC :
- Juillet
- Septembre
- Novembre

- Reéattribution des missions non-consommeées sur la période suivante ou a une autre LR

e R N R
Document de travail



SERVICE CIVIQUE

Prochaines étapes

PRESENTATION DU PROCESS, DES ROLES ET DES OUTILS AUX LR
Réunion pour présentation aux Présidents de LR, DT, IRFFBB et réferent SC régional

CREATION ET VALIDATION DES OUTILS
Le COPROJ devra valider et participer a la co-construction des outils

LANCEMENT CAMPAGNE SERVICE CIVIQUE 2024
Lancement de la communication et de la campagne de candidatures en mars 2024

Document de travail



2.1.Commission FéYerale
des Officiels




Evolution des compositions de table de marque en NM1 et LFB \Violl=

OBJECTIFS :
- Diminuer les codts de désignation pour les clubs de LFB tout en gardant la qualité de la prestation

- Renforcer en OTM HN les tables de NM1 pour suivre I'évolution de ce championnat
- Faciliter le travail des répartiteurs

| Auparavant Désormais

NM1 1 HN — 2 Fédéraux 2 HN
1 Fédéral validé NM1-LFB

1 aide-marqueur club

LFB 4 HN 3 HN
1 Fédéral validé NM1-LFB

OTM fedéral : Ayant les aptitudes fédérales pour la saison + devant faire partie d’'une liste fournie en début
de chague saison par sa ligue et validee par la CFO (les OTM club doivent remplir ces deux conditions)

Aide-marqueur club : fourni par le club (peut étre licencié ailleurs), pas d’exigence de diplome, pas de

revalidation annuelle

Avantages :

- Susciter I'envie de rejoindre le HN
e e e L

Document de travail



Coupe de France COUPE DE FraNcE

DES ARBITRES

des Arbitres

& GAGNE

" [ Visia
0 | FINALE

Fidéliser
Valoriser
Impliquer les clubs




Constats et Objectifs

@ - Le Pacte Officiels 2024 : Réussite sur le recrutement
- Neécessité de travailler sur la partie fidelisation

@ - Les arbitres arrétent facilement = besoin de fidélisation
- Avoir un lien FFBB avec eux toute la saison

@ - L'arbitre fait jouer mais ne joue pas toujours= besoin de plaisir
- Apporter une notion de plaisir grace a des jeux/recompenses

fﬁﬁ - L'activité d’arbitre est solitaire = besoin de rassembler
| - Rassembler autour d’un évenement porteur national

- Le club suit peu son arbitre = besoin d'implication
- Impliquer les clubs en les recompensant




Coupe de France des Arbitres

« Quverte a tous les arbitres Départementaux et Regionaux

« Qualifications sous forme de quiz questions/vidéos avec places
reservees aux arbitres départementaux de chaque CD pour les 2¢m¢ et
3éme tours

« Des « défis » 1x1 a partir des 1/16°M¢ de Finale (e 21Ligue, 1

GuyMarGua, 1 Océan Indien, 1 Océan Pacifique + les 5 meilleurs féminines)

15 Finales et Finale lors des Finales CDF en avril 2025

* Implication club :
 Reécompenses arbitres et leurs clubs a partir des 1/16emes
« Communication sur leurs reseaux sociaux : Challenge Likes

Document de travail



Les Récompenses Arbitre/Club VOTE

Tow  abie  [Nombe| Pix | Tl | Cwb _ [Nombre| Pix | Toul _
1/16 1 polo Peak FFBB 32 29,00 € 928,00 € 1 malette Formation Arbitre Club 32 89,00 € 2848,00€
1/8 1 veste survétement Peak FFBB 16 55,00€ 880,00 € Bon d'achat 150€ FFBB STORE 16 150,00 € 2400,00€
1/4 1 bas de survét. + 1 veste sans manche 8 110,00€ 880,00 € 3 ballons Molten FFBB 24 78,00 € 1872,00€
1/2 Voyage CF 4 800,00 € 3200,00€ 2 places par club aux Finales CF 8 50,00 € 400,00 €
Vainqueur | Trophée CF Arbitres + valise Peak FFBB 1 250,00 € 250,00 €
Challenge Club Réseaux Sociaux 1 300,00 € 300,00 €
Groupe de travail : 1 place Finales CF 5 50,00€ 250,00 €
- Des achats a FFBB STORE adaptés aux clubs et aux arbitres
- Des clubs récompensés grace a leur arbitre = soutien du club Récompenses| 14 208,00 €
Propositions de financement du projet : Frais envois) 1000,00€
- Sur le budget des amendes Plan Officiel 2024 Total| 15208,00€
- Aide de La Poste via le contrat de partenariat

Présentation
CD/LR _
Finale
. Coupe
Ami . . . . Promotion JNA Phase de France
Premlc_es Rencontre Presentation Travail sur Conception stages La Poste finale oo At
du projet FFF AuBF  leprojet:  Quiz CDILR ) :
SFOff Visuels Inscriptions Debut de la
Cell. Digit. compétition
Serv.Comm

Avril
24




. Lere, Coupe de France des Arbitres
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3.Informations
Non diffusées en
seéance




3.1.Commission Fegeérale
des Officiels




Najib CHAJIDDINE

Désigné pour les
Jeux Olympiques

Accession a la
"Licence A" de la
FIBA

ol
. L
MSQ sur
' s3TQO

titulaires de cette
icence




COUPE DE FRANCE
DES ARBITRES

Coupe de France

des Arbitres

Présentation du Projet VFIN




Constats

Le Pacte Officiels 2024 : Reussite sur le recrutement
- Nécessité de travailler sur la partie fidélisation

{3 - Les arbitres arrétent facilement = besoin de fidélisation

@ - L'arbitre fait jouer mais ne joue jamais = besoin de plaisir

gﬁﬁg - L'activité d’arbitre est solitaire = besoin de rassembler

% - Le club suit peu son arbitre = besoin d'implication




@ Objectifs

@ - Fidéliser grace a un lien avec eux toute la saison
Q) - Apporter du plaisir grace a des jeux/récompenses
gﬁ)ﬁ - Rassembler autour d'un évenement porteur national

@ - Impliquer les clubs en les recompensant




Le Projet

Coupe de France
des Arbitres




Coupe de France des Arbitres

- Ouverte a tous les arbitres Départementaux et Régionaux

- Des qualifications sous forme de quiz guestions et
videos avec des places réservees aux arbitres
déepartementaux de chaque Comité pour les 2¢™M€ et 3®™€ tours

- Des « défis » 1x1 a partir des 1/16°™e de Finale

- Y5 Finales et Finale lors des Finales CDF en avril 2025




Coupe de France des Arbitres
Phase qualificative

- Un visuel envoyé a tous les clubs pour leurs reseaux
- Inscription via un lien envoyé a tous les clubs/arbitres

- Du 15 oct. au 18" déc. 2024 avec places réservées
aux arbitres departementaux

- Puis du 15 dec. au 31 janv. 2025 pour se qualifier a
la phase finale




Coupe de France des Arbitres
Phase Finale

- 16¢emes gemes at 1/, Finales du 1€ fév. au 10 mars 2025
- Y5 Finales et Finale a la FFBB le vendredi des CDF
- 4 demi-finalistes invités aux Finales CDF

- Remise du Trophée CDF des Arbitres a ’Accor Arena




Valorisation
Fidélisation
Implication Club
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Valorisation

Coupe de France des Arbitres

- Un évenement national réservé aux Arbitres

- Valoriser

- Valoriser

‘arbitre au sein de son club

‘arbitre dans son Comité

- Lots a partir des 16°™es de Finale

- Mise en

- Mise en

umiere

umiere o

e la meilleure arbitre féminine

u petit poucet de la compeétition




Coupe de France des Arbitres
Fidelisation

- L'arbitre prend du plaisir a jouer

- L'arbitre bénéficie d’'une formation ludique (réponses envoyées)

- L'arbitre a un sentiment d’appartenance a un groupe national

- L'arbitre suit ses amis qui restent dans la competition




Coupe de France des Arbitres
Implication Club

- Le club communique sur son arbitre en compétition
- Challenge club sur le nombre de Likes avec réecompense

- Lots a partir des 16°™es de Finale




Les quiz




i

Les Quiz

- Crées par le Pole Formation (SFArb + Cellule Digitale)

- 10 questions puis 20 en phase finale écrites et vidéos
(adaptees au niveau)

- 1 semaine pour faire quiz

- Qualification au nombre de bonnes réponses et temps passe



i

Les Quiz

- Qualification aux tours suivants avec des places réservees
aux arbitres départementaux pour les 2¢me et 3°™M€ tours

- Puis qualification aux tours suivants avec des places
réservees par Ligue

- Phases Finales au niveau National
(16emes : 2/Ligue, 1 GuyMarGua, 1 Océan Indien, 1 Océan Pacifique + les 5 meilleurs 3°mes)



Récompenses
Budget




Les Recompenses Arbitre/Club

1/16 1 polo Peak FFBB 32 29,00€ 928,00 € 1 malette Formation Arbitre Club 32 89,00 € 2 848,00 €
1/8 1 veste survétement Peak FFBB 16 55,00 € 880,00 € Bon d'achat 150€ FFBB STORE 16 150,00 € 2400,00 €
1/4 1 bas de survét. + 1 veste sans manche 8 110,00€ 880,00 € 3 ballons Molten FFBB 24 78,00 € 1872,00€
1/2 Voyage CF 4 800,00€ 3200,00€ 2 places par club aux Finales CF 8 50,00€ 400,00 €

Vainqueur | Trophée CF Arbitres + valise Peak FFBB 1 250,00 € 250,00 €
Challenge Club Réseaux Sociaux 1 300,00 € 300,00 €
Groupe de travail : 1 place Finales CF 5 50,00 € 250,00 €
Récompenses| 14208,00€
Frais envois 1000,00€
Total| 15208,00€

- Des achats a FFBB STORE adaptés aux clubs et aux arbitres
- Des< clubs réecompensés grace a leur arbitre = soutien du club

Propositions de financement du projet :
- Sur le budget des amendes Plan Officiel 2024
- Fond propre FFBB
- Aide de La Poste via le contrat de partenariat




C}ommunication
Echéancier




%‘3 La Communication

- Créations graphiques :
* Visuels promotionnels (teaser, capsules clubs, ...)
* Visuels des tours / sélectionnés
* Visuels des matchs de la Phase Finale
* Visuels %2 Finales et Finale (+ vainqueur)

- Site / Réseaux :
* Visibilité sur le site : teaser + chaque tour
* Relais par les Ligues / Comités

« Visibilité sur les réseaux des clubs (challenge club récompenseé)
« Reseaux personnels des arbitres

- Vidéo des ¥2 Finales et Finale



L’echéancier

Présentation

CD/LR
A Travail sur INA _
Zremlc_es le projet : La Poste Finale
u projet - Coupe
SFOft Promotion ’
| Rencontre Cell. Diai Début de la de France
| ~ Serv.Comm Conception CDILR competition Phase es Ar itres
‘ Présentation 3 Quiz Inscriptions tinale

Au BF Visuels

Avril
24



CDF des Arbitres
FFF
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RENCONTRE AVEC LES ARBITRES, EXPERIENCE
BORD TERRAIN ET 2 PLACES POUR LA FINALE DE
LA COUPE DE FRANCE

Pour les 32 arbitres qualifiés en
phase finale

": LA L 3 2

VESTE D'ECHAUFFEMENT

COUPEPFRANCE

DESARBITRES
LA POSTE

DEUX PLACES POUR LA FINALE DE LA COUPE DE
FRANCE

Pour les 128 finalistes

TENUE COMPLETE D'ARBITRE

444




Accueil  Publications A propos Photos
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COUPE * FRANCE
UESARBITRES
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COUPE ™ FRANCE
USARBITRES
LA POSTE

FELICITATIONS

AUX MEILLEURS ARBITRES DE CHAQUE TOUR

MRS Themas BRISSARD

/.!. §§;L\ =

Thés BENOIT Samuel ERINEWALE




@

COUPESFRANCE
DESARBITRES
LA POSTE

 QUARTDEFINALEL

FC THUIRINOIS
Arbitre de Régional 3
A Ligue d’Occitanie
V'
A

&R
s

LAl Vincent COLAUD
US FEURS

Jeune Arbitre Fédéral

” Ligue Auvergne-Rhéne-Alpes

AVEC > =

LA POSTE

¥

COUPEPFRANCE
DESARBITRES
LA POSTE

 QUARTDEFINALE?2
S

Louison OLIVIER ' \
SC THIBERVILLE :
Arbitre Candidat Fédéral o

Ligue Normandie

PATR.LAIQ. DU PILIER
ROUGE BREST

Arbitre Candidat Fédéral
Ligue Bretagne

Ami

LAPOSTE

i)

COUPEPSFRANCE
DESARBITRES
LA POSTE

Thomas BROSSARD
FC PAYS DE L'OUIN
Arbitre Elite Régionale
Ligue Nouvelle-Aquitaine

 QUARTDEFINALE

U.ET.S MONTMORILLON
Arbitre Candidat Fédéral
Ligue Nouvelle-Aquitaine

—
AEC >

LAPOSTE

@

COUPEPSFRANCE
DESARBITRES
LA POSTE

Brice HASSED

AS LE VAL DE GUEBLANGE
Arbitre de Régional 3
Ligue Grand Est

 QUARTDEFINALE

FC OLYMPIQUE STRASBOURG

&3]

~—
NVEC >

LA POSTE

KOENIGSHOFFEN 1906
Arbitre de District 5
Ligue Grand Est







REMISE DU TROPHEE AU STADE DE FRANCE
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FFBB

FEDERATION
FRANGCAISE DE
BASKETBALL

117 rue du Chateau des Rentiers - 75013 Paris
Tél. 01 53 94 25 00 - www.ffbb.com
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